
苏州市市级项目预算绩效目标表

2023年度

项目名称 农民现代化资金 主管部门 苏州市农业农村局

项目类型 常年安排项目 项目级次 市本级

开始时间 2023年 完成时间 2025年

实施单位 苏州市农业农村局
项目负责人/

联系电话
姚宏涛

实施可行性

1以推动乡村产业蓬勃兴旺，村级经济均衡发展，公共服务稳步提升为目标，以增加集体经济

收入为重点，进一步拓宽乡村振兴重点村“造血”功能的发展路径，努力实现村级经济可持

续发展。 2.按照市政府印发《关于进一步加强新型职业农民培育的意见的通知》（苏府〔

2015〕1号）文件要求，通过培育，壮大新型职业农民队伍，更好地提高农民、扶持农民、富

裕农民，逐步解决未来“谁来种地”、“如何种好地”的问题。

项目实施内容

1.在全市范围内选择50个集体经济相对薄弱、农业资源相对丰富、自然禀赋相对深厚的村列

为乡村振兴重点村，通过以奖代补的方式，支持其产业和公共服务项目建设，帮助提高村级

收入，完善村级公共服务。对西藏等对口协作地区扶持对方农业产业发展、帮助对方开展农

业技术人员培训、帮助对方农产品在苏州销售服务等。2.培育高素质农民；支持新型职业农

民学历提升教育；组织新型职业农民学习借鉴先进地区技术经验，开展国内台湾和异地培

训；并做好科普宣传等。

项目资金

（万元）

收入

全年（程）

预算数

资金总额 285

财政拨款

小计 285

一般公共预算资金 285

政府性基金

财政专户管理资金

国有资本金

社保基金 0

上年结转资金 0

其他资金 0

支出

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

对口帮扶 11 55

农民丰收节 0 50

高素质农民培训 160 180

中长期目标

1.市级乡村振兴重点村村级收入明显提高，可支配收入年均增长与全市GDP同步，经营性收入

年均增长超过全市平均水平。2.不断壮大全市新型职业农民队伍，提高职业农民能力水平，

加快培育一批有文化、懂技术、善经营、会管理的高素质农民，为现代农业建设提供强有力

的人才保障和智力支撑。

年度目标

1.支持50个乡村振兴重点村发展产业和公共服务项目，最终实现村级经济均衡发展，乡村产

业蓬勃兴旺，公共服务稳步提升。2.每年培育新型职业农民2000人左右，培训满意度达到90%

以上。

一级指标 二级指标 三级指标
半年（程）

指标值

全年（程）

指标值

决策

项目立项
立项依据充分性 充分 充分

立项程序规范性 规范 规范

绩效目标
绩效目标合理性 合理 合理

绩效指标明确性 明确 明确

资金投入
预算编制科学性 科学 科学



决策

资金投入
资金分配合理性 合理 合理

过程

资金管理

资金到位率 序时进度 100%

预算执行率 ＝60% ＝100%

资金使用合规性 合规 合规

组织实施
管理制度健全性 健全 健全

制度执行有效性 有效 有效

产出指标

数量指标

培育高素质农民人数 ≥0人 ≥1100人

市级乡村振兴重点村村数 ≥50个 ≥50个

对口帮扶交流互访 ≥1次 ≥2次

质量指标
培训经费支出合规性 合规 合规

市级乡村振兴重点村项目完工率 ＝0% ＝90%

时效指标
市级乡村振兴重点村项目申报完成时间 7月底前 7月底前

高素质农民培训完成时间 2023年内 2023年内

效益 社会效益 每万元培训新型职业农民人数（常规培训） ≥0人 ≥10人

满意度 服务对象满意度
市级乡村振兴重点村村民满意度 ≥0% ≥90%

培训满意度 ≥0% ≥90%


